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! RAPPEL, DES PERMANENCES ONT DEMENAGE au siége de la communauté de communes, zone Lavigne, & I'espace
« France Services » - 05 61 50 99 41 - franceservices@ccba3l.fr - www.cc-bassinauterivain.fr/services/france-services

- La permanence de ['assistant social de la CAF, sur RDV au 05 67 77 4404 ou 06 11 1512 83,
- La permanence administrative de la CAF

- Le conciliateur de justice

NCUTILES DES SERVICES ET PERMANENCES DE LA MAIRIE

Accueil Mairie 05 61 50 96 70
accueil@auterive-ville.fr

Secrétariat du Maire
0561509670
secretariat.maire@avuterive-ville.fr
Services Techniques
0534281930

accueil technique@auterive-ville.fr

Police Municipale
0561500126
police.municipale@auterive-ville.fr

CCAS 05 615027 91
ccas@auterive-ville.fr

Assistant social de la CPAM Sur RDV
au 36 46 aux Services Annexes, 14
rue Camille Pelletan

Consultations juridiques avec un
avocat

Sur RDV au CCAS 05 61 50 27 91

3° vendredi apres-midi du mois de
13h30 & 16h30 uniguement pour les
Auterivains

Amélioration de I'Habitat
Sur RDV Jeudi de 14h & 16h

et aussi les Ters et 4emes jeudis du
mois de 10h & 12h

05 61 50 05 93 aux Services
Annexes, rue C.Pelletan



heres Auterivaines, chers Auterivains,

voici votre magazine municipal de retour, et je me réjouis de pouvoir
m'adresser & chacune et chacun d'entre vous en cette période
charniere |

Période charniére, parce que le virus est en recul en France, et donc
aussi chez nous : les derniers chiffres que j'ai recus de I'ARS faisaient
état d'un taux d'incidence de 129,8/100 000 en Haute-Garonne
(51,3/100 000 chez les plus de 65 ans), ce qui constitue une baisse
conséquente.

Certes, les analyses effectuées sur les eaux usées indiquent une
charge virale encore importante & Auterive ; il faut donc rester trés
vigilant... mais nous sommes en bonne voie !

En ce qui concerne I'offre de vaccination, toutes les personnes a
risque de plus de 50 ans en auront bénéficié au 15 juin sur le Centre
d'Auterive. Pour la suite de la campagne, il faudra se rendre au
Vaccinodrome de Muret.

J'en profite pour vous informer -si vous ne I'étes pas encore- d'une
dotation de la Région Occitanie de masques lavables de catégorie |1
pour enfants ; cela nous a permis d'offrir un masque a chaque éléve
de primaire & Auterive.

Sachez également que nous avons établi un partenariat avec le
groupe La Poste pour installer des conteneurs de récupération des
masques chirurgicaux usagés a des fins de recyclage. [Vous trouverez
les points de collecte sur le site de la Mairie]

Car nous savons que, depuis le 19 mai, pour aller au cinéma, au
spectacle, ou dans d'autres espaces publics -ou privés- clos, pour
faire du sport ou autre, nous avons encore besoin de porter un
masque, (méme si nous espérons toutes et tous que ce ne sera pas
pour frop longtemps...)

Période charniére donc, parce que c'est maintenant qu'il va falloir
veiller & ne pas nous fromper dans nos modes de consommation !
C'est maintenant qu'il va falloir privilégier encore davantage le
commerce local, les produits locaux, la culture locale, les animations
et festivités locales !!!

Nous avons besoin d'échanges, de rencontres conviviales, nous avons
besoin de nous faire plaisir au sortir de cette période difficile : faisons-le
de facon durable et responsable ; ne favorisons pas les plateformes
du e-commerce ; soyons solidaires et faisons travailler nos entreprises,
nos artisans, nos producteurs, agriculteurs et éleveurs. Pour les
commercants, le dispositif Marketplace leur a certes permis d'avoir
une petite fenétre de fonctionnement pendant le confinement,
mais il faut que toutes et tous nous passions maintenant & la vitesse
supérieure.

Nous, élus, allons contfinuer & travailler dans I'intérét du commerce
local & Auterive.

Les partenariats engagés avec I'Etat et la Région vont nous permetire
d'embaucher (poste financé & 75 %) un chef de mission chargé
d'élaborer le programme de revitalisation du centre-bourg, ce qui va
rendre possible la préservation du patrimoine et notre engagement
dans I'avenir de nofre commune.

En matiere de patrimoine, justement, la maison Ysalguier & Saint
Paul a été subventionnée par la Fondation animée par Stéphane
Bern pour financer les travaux de rénovation, en partenariat avec le
Conseil Départemental.

Et pour continuer dans cette dynamique de réhabilitation du quartier
historique, nous avons entrepris une démarche de rachat par la
Municipalité de bdatiments destinés en partie a I'habitation, ceci
pour éviter que des marchands de sommeil s'emploient & exploiter
la fragilité financiére de certains de nos concitoyens. C'est ainsi que

René AZEMA, Maire d'Auterive

patrimoine et vie quotidienne pourront cohabiter durablement.

Sur le plan sportif et culturel, nous avons continué & subventionner
les associations & la méme hauteur que I'année précédente, et
nous avons voté en Conseil Municipal plus de 3 millions d'euros pour
financer les travaux en cours et en projet.

La premiére phase de travaux sur I'Hotel de Ville (RDC + 2éme étage
+ bureau du Maire et secrétariat 1er étage) est maintenant achevée.
La rénovation de I'ancienne Gendarmerie sera terminée dans le
courant du 2éme semestre 2021 et les travaux sur I'intérieur de I'église
de la Madeleine seront finalisés aux alentours de Noél.

Nous devons poursuivre résolument dans la voie de la fransition
écologique et du développement durable et nous continuons notre
travail au long cours sur les économies d'énergie.

En ce qui concerne les projets & court terme, nous allons priviégier les
déplacements doux et créer un cheminement piétonnier le long du
stade Marcel Soulan, depuis la départementale 820 jusqu’au passage
a niveau, avec un prolongement jusqu’'da la Cité Mandement. De
méme, il y aura un cheminement piétons-cycles qui reliera la gare au
siege de la CCBA, sortie nord.

Sortie sud, direction Saverdun, la construction du lycée sera
accompagnée de la création de cheminements entre le lycée et la
gare ainsi que d'aménagements routiers autour du lycée surla D820 et
la route de Caujac, en partenariat avec la Région et le Département.

Les services techniques, que je remercie, veillent & préserver au
quotidien notre patrimoine bati ou naturel, ef, en assurant le travail
de propreté, participent & I'embellissement de notre ville. Nous avons
besoin de beauté et nous avons compris, en cette période de crise
sanitaire, combien la proximité avec la nature nous est nécessaire et
bénéfique.

J'en profite pour remercier les Auterivaines et Auterivains qui
participent au concours Ensemble Fleurissons Auterive. Ce partenariat
municipalité/habitants est précieux ; il témoigne d'un engagement
collectif de qualité, que nous retrouvons dans les projets menés au sein
du dispositif des Référents de Quartier. Et je saisis cette occasion pour
remercier nos concitoyens qui pensent a tailler leurs haies donnant sur
larue : le passage des piétons riverains ou promeneurs en est facilité...

Et merci également a celles et ceux qui prendront part & I'expérience
des jardins partagés, & I'initiative conjointe de la maraichére Cécile
Brissier, de la municipalité et du Foyer! Et sur I'autre rive de I'Ariege,
nous accueillerons bientdt les brebis prés du pont sur I'Ariége.

Nature, Patrimoine et Culture : j'espére que vous avez profité du Mai
Photographique et des magnifiques accrochages de photos, partout
en ville. Et que vous étiez nombreux pour la réouverture du cinéma
I'Oustal et de la salle Allégora !

Je vous souhaite une bonne fin de printemps et un bel été |

Edité par la Mairie d’Auterive, Place du 11 novembre 1918 - 31190 Auterive - 05.61.50.96.70. Directeur de publication : M. le Maire d’'Auterive.
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l FINANCES

BUDGET 2021 DE LA COMMUNE

18,2 M 10,6 M* 7,6 M°

au total

Les principaux investissements prévus en 2021

B - T &

430000€ 836000¢€ 1400000 € 300 000 €

Lycée Voirie Réhabilitation de batiments Piste cyclable

(terrain) (sécurisation et (accessibilité, (1¢ phase)
entretien) norme énergétique...)

Baisse de la dette par habitant d’augmentation

846 € des taux

en 2020 e 790 € ‘Vo d’impéts locaux

WA




ENERGIES
RENOUVELABLES

RESEAU 31 propose un projet
de construction d'une
nouvelle station d'épuration
incluant une unité de métha-
nisation. Elle permettrait
d'augmenter la production
en énergies renouvelables
du territoire en fransformant
la matiére organique en
biogaz. Le projet dans sa
globalité pourrait voir le jour
a I'horizon 2025,

Au cours de cette année,
différents événements seront
organisés pour recueillir les
questions et réflexions de
toutes les personnes qui
souhaitent y participer.

Il est possible de s'exprimer
dés aujourd'hui, par mail &
I'adresse suivante :

Mobilités douces

L'itinéraire cyclable « Gare-
Lone Lavigne » aretenu
toute I'attention du Minis-
tére chargé des Transports.
Un courrier datant du mois
de mars derier a confirmé
qu'Auterive percevrait une
aide de 398 980 euros.

SCHEMA DIRECTEUR IMMOBILIER ET ENERGETIQUE - SDIE

La commune d'Auterive dispose d'un patri-
moine bati important, environ 37 000 m2,
réparti sur pres de 70 batiments. Ce patrimoine
est vétuste, mal entrenu et énergivore. Face &
cette problématique, la commune souhaite
mettre en place une stratégie patrimoniale
performante, axée sur de nouvelles pratiques,
optimisant I'usage des bdatiments, leur entre-
tien et les consommations énergétiques.

Dans ce contexte, Auterive a répondu &
I'appel & candidatures lancé par I' ADEME et la
Banque des Territoires, en partenariat avec la
Région Occitanie, pour mener & bien I'opéra-
tion collective « Réalisons notre SDIE » (schéma
directeur immobilier et énergétique).

20 collectivités ont été sélectionnées en Occi-
tanie. L'opération, commencée début 2021,
durera 4 ans. Il sera apporté & ces collectivités
une expertise technique et méthodologique
pour les accompagner dans la définition et la
mise en ceuvre de ce schéma directeur.

Le projet se déroule en 4 étapes a découvrir
(voir I'encart ci-dessous)

- Disposer d'une vision précise du patrimoine
immobilier et de son état.

- Mditriser les charges d'exploitation, entretien-
maintenance.

- Elaborer une stratégie immobiliére du patri-
moine communal

- Optimiser la performance énergétique.

- Relevés des compteurs gaz et électicité
saisis sur tableur Excel grGce a I'accés aux
interfaces client des fournisseurs, avec 2019
comme année de référence.
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- Projet tutoré avec université Albi-Champollion
avec visite sur site pour effectuer des prédia-
gnostics. Une proposition de service civique est
également en cours.

- Diagnostics énergétiques des écoles, de la
salle Allégora, de I'Oustal, du Centre Social le
Foyer.

- Adhésion alI'AREC (Agence Régionale Energie
Climat) pour un accompagnement sur I'élabo-
ration d'une stratégie de rénovation énergé-
tique du patrimoine communal.

- Rénovation de l'école Iola programmée
et retenue dans le cadre du plan de relance
national.

- Etude de faisabilité bois-énergie en cours sur
I'ensemble Zola-Madeleine et les bdatiments
Zola.

- Méfrologie ACTEE ( Action des Collectivités
Territoriales pour I'Efficacité Energétique) de
monitoring des consommations et du CO2
dans les écoles.
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COWORKING

ONOMIE LOCALE

Cows'king

LE FONCTIONNEMENT IMPACTE MAIS
TOUJOURS A VOTRE SERVICE !

« Historiguement », notre espace de coworking
attirait les travailleurs indépendants. Avec le
confinement, c'est un afflux de salariés, d'étu-
diants et de personnes qui ne disposent pas
d'un environnement adapté au travail a leur
domicile qui se sont appropriés I'espace !

Tous viennent disposer d'un lieu agréable,
sécurisé du point de vue sanitaire, adapté au
fravail et proposant une connexion infernet
(prochainement équipé du trés haut débit
avec I'arrivée de la fibre).

Les espaces ont ainsi été réaménagés et ré-
pondent aux mesures sanitaires émises par la
Préfecture :

- Port du masque obligatoire,

- 2 métres de distanciation sociale dans les
aires de fravail communes,

- fracage des personnes d I'entrée,

- gel désinfectant & disposition pour le lavage
régulier des mains ainsi que des postes de
travail

- jauge de personnes 4 respecter dans les
salles de réunion.

Cette crise limite les interactions sociales, et
tfravailler au coworking est une belle facon
de sortir un peu de chez soi, de fransformer
ses habitudes de travail, de télétravail et de
briser le cercle de la solitude.

Les confraintes sanitaires nous ont hélas
obligés & ajourner les matinées sur la création,
les réunions de groupe ainsi que les moments
de rencontres conviviales (repas partagés,
soirées d'animation ou d'information) mais
nous avons 4 cceur de vous proposer de nou-
velles activités en 2022.

Pour contacter I'espace coworking : 09.72.55.46.12 / initiatives@auterive-ville.fr
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COWORKERS
ILS PRENNENT LEUR
ENVOL

Ayant démarré leur activité
au coworking, que ce soif en
louant un bureau ou un open
space, certains des cowor-
kers vont quitter I'espace
Firmin Pons ce mois-ci et
s'installer dans leurs propres
locaux en ville.

C'est aussi un des réles du
coworking de permettre,
gréce a des tarifs raison-
nables, & des entreprises de
trés petite taille (micro entre-
prise ou enfreprise uniperson-
nelle) de lancer leur activité .

Nous sommes ravis d'avoir
pu les accompagner et leur
souhaifons bonne chance
pour la continuité et le
développement de leurs
entreprises.

CLUB D’ENTREPRISES
ALEVA

Le club d'entreprises, né en
2010 et aujourd’hui présidé
par Laurent PLAINECASSAGNE,
compte 107 entreprises
adhérentes d'Auterive et de
ses alentours qui ceuvrent au
développement économique
du bassin d'activité de la ville
et de ses environs.

Son réle principal est de favo-
riser les échanges et les expé-
riences entre les dirigeants
des enfreprises du territoire.

Le club ALEVA reste mobilisé
au service de ses adhérents
et reprendra ses animations
dés que les conditions sani-
taires le lui permettront :

- Présentations thématiques
lors des réunions informelles
du 1¢"lundi midi de chaque
mois avec prise du déjeuner
dans un restaurant adhérent

- Rencontres trimestrielles
avec visite d'une entreprise
adhérente et présentation
de ses activités et de ses pro-
blématiques de 18h30 & 22h
suivies d'un buffet,

- Participation aux animations
en soirée de I'espace cowor-
king Firmin Pons.

Sarah, secrétaire du club,
fient une permanence au
coworking les lundis et mardis.
Pour la contacter :
0972554612



EVENEMENTIEL
FOIRE EXPO

MARCHE DE PLEIN AIR

ECONOMIE LOCALE

|
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COMMERCIALE « AGRICOLE

|

La foire expo d'Auterive,
habifuellement biennale, ne
pourra avoir lieu en sep-
tembre 2021 en raison du
contexte sanitaire incertain.

La 25° édition de cette mani-
festation est dores et déja
reportée a septembre 2022
et en cours de réflexion.

Cette période supplé-
mentaire est en effet une
opportunité pour envisager
de repenser I'événement
et proposer une nouvelle
formule.

Pour tfout complément
d'information s'adresser
culturel@avterive-ville.fr

Esplanade Madeleine
Auterive

Edition 2022

Un marché de producteurs s'ajoutera désormais aux tra-
ditionnels marchés du vendredi et dimanche matin, les
mardis de 18h a 21h, sur le coté droit de la Place de la
Halle.

Facilement accessible, il sera présent chaque année du
mois de mai au mois d'octobre. Pour accompagner ce
nouveau rendez-vous, des animations musicales y seront
programmeées de temps en temps.

Vous y retrouverez dores et déja du pain bio, de la char-
cuterie, des légumes de saison, du fromage, des plats
cuisinés ou encore des savons naturels. Prochainement
de nouveaux producteurs seront & découvrir.

Le 1¢ Marché de Producteurs a eu lieu mardi 1¢ juin 2021,
en musique dans un esprit de jazz New Orleans avec le
groupe « Le Petit Orléans » .

ELECTIONS DU COMITE PARITAIRE

Pour favoriser le dlologue et permetire de
réfléchir de maniére concertée sur I'organi-
sation et la réglementation du marché, un
comité consultatif des foires et marchés s'est
creé.

Il est compose d'une part, d"élus :

- René Azéma, Maire, ou Monigque Duprat,
5éme adjointe au Maire,

- 3 conseillers municipaux : Martine Delaveau-
Hamman, Patricia Cavaliéri d'Oro et Philippe
Ponthieu,

et d'autre part, de représentants des com-
mercants, élus vendredi 28 mai dernier :

- Christophe Rosset, pour la catégorie petits
producteurs,

- Andy Fernandez, pour la catégorie reven-
deurs alimentaires,

- Fabien Alsina, pour la catégorie produits ma-
nufacturés.

Un représentant de I'entreprise gestionnaire
du marché, un représentant du syndicat des
marchands non sédentaires et un représen-
tant de la Police Municipale sont également
membres de cette instance.

Trompette, Patrick CONDE
Clarinette, Mathieu VIRY
Trombone, Nicolas LAROZA
Banjo, Pompon

Souba, Camille EISSAUTIER

A découvrir ou réécouter surleur
site ou facebook :

lepetitorleans.wixsite.com
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KUNGSLEDEN, RECIT DE LAPONIE

LE TREKKING DE THIERRY CORBARIEU

Kungsleden, mot suédois signifiant Voie
Royale, est un sentier de trekking d’environ
465 km de longueur, au nord de la Suéde
(Laponie)

A force de regarder I'ensemble des GR qui
existent dans le monde, Thierry Corbarieu
décide de parcourirle Kungsleden en Laponie,
sentier le plus long de Suéde (450 km).

Aprés de longs mois de préparation (matériels,
modalités administratives et sanitaires), il arrive
a Abisko, le lieu de départ. Le défi est de par-
courir le Kungsleden en 7 jours.

Une licison avec une balise est indispensable
pour suivre I'épopée. Il partage les vidéos
avec la famile, les amis, les admirateurs.
Parmi ces derniers, les enfants de I'école de
Lagréce-Dieu, qui lui avaient confié Clémen-
tine, la mascotte, pour I'aider a traverser la
Laponie.

Le dimanche 14 mars a 4h du matin le départ
est donné. En route pour I'aventure | C'est
une série d'épreuves qui s'annoncent : le
froid intense - 25°C, le brovillard, les tempétes
de vent de 100 a 150Km/h, les dénivelés, les
erreurs de parcours, la fatigue, le manque de
sommeil. Mais Thierry ne renonce pas. Le long
de son parcours en solitaire, il trouve, heureu-
sement, des gens qui lui ouvrent leur porte et
surtout leur coeur. Thierry termine son périple
au bout de 9 jours en ayant parcouru non pas
4465 km mais bien 531 km. Pour nous, le défi est
gagné, Thierry |

Dans ces épreuves d'endurance, on sait qu'il
cherche le dépassement de soi, mais ne
cherche-t-il pas tout simplement I'Autre ou les
Autres ¢

A ce niveau 18, on peut imaginer que la quéte
sportive devient spirituelle.

OUVERTURE DE LA PISCINE

La piscine municipale ouvrira ses portes pour
la saison estivale dés le samedi 03 juillet.

Le tarif exceptionnel de 1 euro sera appliqué
sur 'ensemble du week-end de réouverture.
Ensuite, I'entrée adulte est maintenue & 2.50
euros et I'entrée enfant & 1.60 euro.

La sfructure sera accessible tous les jours,
excepté le vendredi pour fermeture hebdo-
madaire, de 13h30 & 19h.

Enfin, des cours de nage seront dispensés par
le maitre-nageur. Pour tout renseignement et
inscription : 06 88 86 63 92.
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STADE
HOMOLOGATION
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mai, le

Le vendredi 21
Président de la Ligue de
Football d'Occitanie Roland

GENIEYS, le Maire René
AIEMA accompagné de
son adjointe aux sports, ont
participé & I'homologation
du Stade Marcel SOULAN.

INVESTISSEMENT
RENOVATION
D’EQUIPEMENTS

Lors du conseil municipal
du 10 mars 2021, le rapport
d'orientation budgétaire a
été voté & la majorité pour
les investissements concer-
nant le sport.

Le plan pluriannuel simplifié,
que vous pouvez retrouver
sur le site de la mairie, inscrit
au budget :

- la rénovation du gymnase
du college (suite a I'exper-
tise) concernant les dégro-
dations de salles et plafonds
liées au manque d'étan-
chéité du toit du batiment.

- la rénovation de la piste
d'athlétisme au Ramier pour
améliorer le drainage et le
lancement de I'étude pour
une piste en tartan,

- les études du futur boulo-
drome couvert au Ramier,
espace Edmond Dumas

- les finitions du stade Marcel

Soulan (poteaux, cages de
but, abris, barrieres).




SPORTS

ASSOCIATIONS

BREVES DES CLUBS

Rugby Féminin : Journées Portes-
ouvertes

Le samedi 8 mai a 14 h s'est tenu au
stade du Ramier la jounée portes-
ouvertes du Rugby Féminin.

Pas moins d'une trentaine de filles ont
foulé la pelouse du stade du Ramier,
par un bel aprés-midi !

Il s'agit d'un projet porté par les clubs
de Lézat, St Sulpice et Auterive. L'ambi-
tion est de monter trois équipes : Séniors
(+18ans), Cadettes (-18 ans), et Minimes
(-15 ans).

Les journées découvertes ont démarré
mi-avril et se poursuivront tous les
samedis jusqu'a la fin de I'année
scolaire. Les lieux d'entrainement se
feront & tour de réle a Auterive, & Saint
Sulpice/Léze, & Lézat et & Beaumont/
Leze. Les communes du territoire inté-
ressées peuvent s'inscrire auprés des
clubs cités.

Un grand merci a Francois Darbas,
coatch auterivain, d'avoir organisé
cette journée.
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Tennis : 'Open de Tennis

Le club de Tennis auterivain organise-
ra I'open 2021 du ler au 14 juillet si les
conditions sanitaires le permettent.

Boxing Club Auterivain : Journée
portes-ouvertes

Dans le cadre de sa formation BP-
JEPS section boxe, Said Benmeriem,
coach du Boxing Club Auterivain a
organisé une journée portes-ouvertes
le dimanche le 18 avril sur le stade du
Ramier. Cette initiative s'adressait prin-
cipalement aux mamans boxeuses et a
leurs enfants.

Ces séances orchestrées par Said et
Raphaél, ont eu pour but de conci-
lier sport enfant et sport adulte. Avec
beaucoup de sérieux et bien sir, en
respectant les mesures sanifaires en
vigueur, les coachs ont enchainé du
renforcement musculaire, du cardio et
une partie ludique qui ont fait I'unani-
mité au sein des participants !

p—_

Cross Départemental 2020

Annabelle récompensée.

Lors de la visite du 13 février 2021
au stade du Ramier, le Président du
Comité Départemental de I'Athlétisme
31, Daniel Rousseau et le Maire, René
Azéma, ont remis une récompense a
Annabelle Pradére pour avoir terminé
3¥me de sa catégorie lors de la saison
cross 2020 du département. Félicitations
a cette brillante athléte |

Activités Sportives adaptées a la
situation sanitaire

Aprés validation des profocoles de
reprises d'activités par les services de
la ville, des associations sportives ont
adpaté leurs cours pour proposer & leurs
adhérents des activites en extérieur.
Stades, parkings, boulodrome et courts
de tennis sont utilisés par les clubs, dans
le respect des protocoles sanitaires
spécifiques.

Les bréeves a découvrir aussi en

images ! I
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POLE EDUCATION ET SPORT

PORTRAITS DE DEUX NOUVEAUX PERSONNELS
ENCADRANTS

UN RESPONSABLE DU
SERVICE EDUCATION ET
AFFAIRES SCOLAIRES...

Cette année 2021 marque
un changement organisa-
tionnel au sein du pdle désor-
mais nommé « Education et
Sport .

Il rassemble ainsi, sous la hié-
rarchie du Directeur Général
des Services, 3 services :
Sports, restauration scolaire /
enT[eTien des locaux / ATSEM,
et Education - Affaires Sco-
laires. Ce dernier s'est ré-
cemment doté d'un enco-
drant intermédiaire, avec
la nommination de Philippe
BUZENAC, en janvier 2021,
au poste de responsable du
service Education et Affaires
Scolaires.

Son réle, consiste, d'une part
G décliner de maniere opé-
rationnelle, la stratégie édu-
cative de la collectivité en
définissant un plan d'actions,
tout en gérant les « affaires
quotidiennes ». Il vise d'autre
part, & piloter I'administra-
tif, I'organisationnel et le

REMERCIEMENTS

Nous tenions & renouveler nos remerciements  tous les person-
nels mobilisés pour la gestion de la crise sanitaire notamment
pour la mise en place des derniéres recommandations

ministérielles du é avril 2021.

budget du service. Ainsi, il suit
et encadre, le fonctionne-
ment du service administratif
scolaire et du service périsco-
laire (ALAE et PEDT) ainsi que
les équipements afférents.

En paralléle, il participe & la
définition du projet éducatif
global de la collectivité ainsi
qu'd la mise en ceuvre des
orientations  politiques en
matieére d'enfance et de
jeunesse par le pilotage des
projets en étant force de pro-
position, dans le respect des
textes réglementaires et juri-
diques dont il assure la veille.

Il est aussi l'interlocuteur pri-
vilégié de I'ensemble des
acteurs institutionnels et des
représentants de la commu-
nauté éducative (Inspecteur
de [I'Education Nationale,
direction d'école, parents
d'éleves, enseignants...et les
agents).

Enfin, comme surson poste pré-
cédent, il continue d'animer
et de suivre le Conseil Munici-
pal des Enfants.
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... ET UNE CHEFFE DE SER-
VICE POUR LA GESTION
DU PERSONNEL DE RES-
TAURATION, D’ENTRETIEN
DES ECOLES ET DES AT-
SEM

Entretien
CERVERA.

Combien de personnels cela
concerne-t-il ?

avec Céline

C.C: « Celd représente 50
agents, dont 11 sont des réfé-
rents, répartis dans les 3 écoles
et canfines de la commune :
le personnel ATSEM (13 ATSEM
dont 2 & mi-temps), du per-
sonnel canfine (service aux
enfants) et nettoyage des
locaux (scolaires et cantines).»

Vous travailliez deja au sein
de la collectivité, est-ce une
évolution pour vous ?

Je suis désormais Rédacteur
et plus précisément Cheffe
de Service en charge du
personnel des écoles et des
canfines.

Depuis 2013, j'étais en lien
direct avec ces agents ;
je me déplacais déjd sur
chaque site afin d'avoir une
certaine proximité avec le
personnel et d'étre au coeur
des éventuelles difficultés

pour les régler ensemble.

avtres agents de ce pole.

Dans le prochain bulletin municipal, vous découvrirez deux

Cette  nommination vient
donc conforter mon role.

Quelles sont vos principales
missions ?

Principalement, c’est le suivi
du personnel au quotidien :
gérer les absences, les rem-
placements, les vacances,
les enfretiens annuels... |l
y a aussi la mise en place
du service minimum lors
de gréves. Egalement, je
m'occupe des  recrute-
ments de personnels (ou
stagiaires)et leur suivi avec
Pole Emploi (ou autres or-
ganismes). En paralléle, je
parficipe aux commissions
cantine et conseils d'écoles
et veille au suivi et a la mise
en place éventuelle de nou-
velles procédures comme
les fiches de tracabilité, la
méthode HACCP (hygiéne),
procédures liées aux pandé-
mies... J'assure la logistique
des achats de matériel, des
fravaux, des équipements
des agents...

Pour finir, je fravaille en frans-
versalité et relation fonc-
tionnelle  avec  différents
services notamment  ELIOR,
les services du pdle Educa-
tion, la régie cantine, les
Directrices d'écoles et les
parents d'éléves.




SCOLARITE

CONSEIL MUNICIPAL
DES ENFANTS

DE NOUVEAUX
ENFANTS ELUS

Les élections ont eu lieu
jeudi 25 mars, au sein des 4
groupes scolaires.

A cette fin, du matériel de
vote avait été installé dans
chaque école : isoloirs, bul-
letins de vote, cartes électo-
rales...

Lors de la cérémonie d'in-
vestiture officielle qui aura
lieu prochainement, des
écharpes faites bénévo-
lement par une citoyenne
couturiere seront remises aux
enfants.

Remerciements au coordon-
nateur PEDT, & la coordina-
frice des ALAE et aux agents
des ALAE ainsi qu'aux élus du
Conseil Municipal des adultes
pour la tenue des bureaux
de vote et surtout félicitations
aux nouveaux élus |

ECOLE ZOLA :
FERNANDEZ Cloé
BECKER Mathéo
BARBIER Loukas
CADE Helixia
FAROUQ Imrane
KIBBOUA Rymel
BAUDELIN Louane
BERSON Simon

ECOLE ST PAUL :
SENTOS Thomas
LEON Léia
JUILLET Lauréna
GODART Jules
RAMOS Arthur

ECOLE FILLOL ;

SOLDAN-BERGER Leia
GARIN Lise

PROVOST Emile
GOPAL Maiween
YOTAT Océane

ECOLE MICHELET :
SAVOUYAUD Shana
JUILLET Rosine
DAMIEN Laura
BEVALOT Hugo
LAURENT Sarah
PALACIN Marion
ENCUENTRA Eva

APPEL A PROJET DE L'ETAT

LE PLAN DE RELANCE NUMERIQUE

Un appel a projets pour un «socle numé-
rique » de base dans toutes les écoles élé-
mentaires (cycle 2 et cycle 3) est proposé
a toutes les communes, quelle que soit leur
taille. Il vise a réduire les inégalités scolaires
et & lutter contre la fracture numérique en
contribuant & assurer un égal acces au
service public de I'éducation.

Dans ce but, I'Etat investit 105 millions
d'euros en 2021, dans le cadre
du plan de relance, pour soutenir les projets
pédagogiques de transformation numé-
rique dans I'ensemble des écoles.

I permet de financer jusqu'd 70% des
dépenses (minimum de 3 500 € maximum
de 540000 €. )

Comme pour tous les autres projets d'équi-

DANSE A L'ECOLE

pement, les acteurs concernés ont fravaillé
en concertation pour monter ce dossier et
définir les besoins courant février 2021.(res-
ponsables mairie et responsable des affaires
scolaires, équipe pédagogique, enseignant
référent pour les Usages du Numérique et
prestataire informatique de la commune)

Auterive ne fait cependant pas partie des
communes prioritaires, mais une attention
particuliére est portée aux écoles accueil-
lant des dispositifs ULIS et UP2A.

Ainsi, en concertation avec les enseignants,
une candidature a été déposée fin mars
pour permettre aux écoles d'étre équipées
de vidéoprojecteurs et de classes mobiles.

LES RENCONTRES DEPARTEMENTALES

En raison des confraintes sanitaires, les ren-
contres départementales scolaires « Danse
al'école » programmeées en mai et juin 2021
ont été annulées.

Toutefois le DSDEN 31 a proposé aux
enseignanfs de maintenir  une  forme
d'échange entre les classes jumelées, en
fonction de I'avancée de leurs projefts.

Il s'agit d'une alternative a la rencontre
en présentiel; un échange sous forme
numérique visant & partager d'une part,
des phrases dansées, filmées (procédé de
composition emprunté a la chorégraphe
Pina Bausch)d'autre part, la démarche de

création.

Les séances de danse ont commencé au
mois d'octobre, et en aménageant & plu-
sieurs reprises I'agenda, elles ont toutes pu
étre dispensées.

Pour permettre aux enfants le plaisir de pra-
tiquer la danse, une petite représentation
aura lieu au sein de I'école, en extérieur,
entre les éléves concermnés.

Nous espérons pouvoir nous refrouver
I'an prochain dans la salle de spectacle
Allégora pour une mise en valeur du fravail
des éléves.
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Le projet de réhabilitation de I'ex-gendarmerie

REHABILITATION DE BATIMENTS

LANCEMENT DES TRAVAUX DE L'EGLISE
ET DE L'EX-GENDARMERIE

Fermée aux publics depuis 2008 pour
des fravaux de rénovation de toiture,
I'église de la madeleine rentre, enfin,
dans sa derniére phase de fravaux soit
la réhabilitation intérieure.

4 enfreprises sous la direction du
cabinet d'architecte Letellier, accom-
pagné de la paroisse, s'activent pour
redonner vie a ce patrimoine culturel de
notre commune. Les fravaux intérieurs
ont débuté en janvier pour une durée
estimée & 14 mois.

la commune, pour le nouveau
mandat ayant débuté en 2020, souhaite
faire de la transition énergétique et
I'accessibilité ses priorités. En ce sens, la
rénovation énergétique des batiments
communaux et la production d'éner-
gie renouvelable associée a ceux-ci,
devient I'une des actions phares du
mandat.

Cette priorité rentre en parfaite adé-
quation avec la stratégie Région a
Energie Positive de la Région Occita-
nie, ayant pour objectif une division par
deux des consommations d'énergie et
une multiplication par trois de la pro-
duction d'énergies renouvelables. Dans
le tertiaire, la déclinaison de la straté-
gie REPOS correspond & une diminution
de 30% des consommations énergé-
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tiques et une multiplication par presque
40 de la production d'énergies renouve-
lables.

Ainsi, la commune d'Auterive a élaboré
en 2020 un schéma directeur énergé-
tique sur son patrimoine immobilier,
accompagnée par I'AREC Occitanie,
de facon a déterminer les objectifs de
réduction des consommations éner-
gétiques & moyen et long terme, les
actions priorifaires et un plan d'actions
opérationnel sur I'ensemble de son pa-
trimoine. Ce schéma devrait étre finalisé
et approuvé en février 2021.

De plus, la Ville est lauréate de I'appel
a candidature de I’ADEME pour metire
en place un schéma directeur immo-
bilier et énergétique sur son parc bati.
Cette démarche et I'accompagne-
ment proposé démarrent en février 2021
et devraient s'étaler pendant plus de
2 ans. Ce travail devrait permettre d la
vile d'améliorer sa gestion immobiliere
et énergétique de facon plus exem-
plaire.

En amont de cette action, le batiment
de I'ancienne gendarmerie a fait I'objet
d'un Diagnostic de Performance Energé-
tique (DPE).

Ces locaux font partie des béatiments
identifiés énergivores et non accessibles

& tous nécessitant une réhabilitation.
Les tfravaux ont débuté en janvier 2021
pour une réception prévue aI'automne
2021.

Ce bdatiment & usage principalement
de bureaux a également vocation
& accueillir du public, le placant au
méme niveau que I'hotel de ville dans
le plan de rénovation et de réhabilita-
tion de la commune. Ce programme
doit permetire de réduire de 70% nos
consommations énergétiques.




TRAVAUX & URBANISME

DIAGNOSTIC
AMIANTE

En tant que propriétaire d'ERP

- Etablissements Recevant du
Public, la commune se doit de
jouer un réle actif dans la mise
en ceuvre de la réglementa-
tion. Comme lors du diagnostic
sur la qualité de I'air dans nos
établissements scolaires en
2018, la commune s'est mise en
accord avec la réglementation
amiante en faisant effectuer les
diagnostics sur I'ensemble des
ERP afin de mettre & jour les DTA
(Dossier Technique Amiante).

Un repérage et un recensement
des matériaux pour lesquels le
risque de dispersion des fibres
intervient notamment & I'occa-
sion de fravaux,

a été effectué ( plaques
d’'amiante-ciment, les dalles de
sol en vinyle amiante ainsi que
les conduits... ) Aucun maté-
riaux pouvant libérer des fibres
d'amiantes dans I'air n'a été
répertoriés sur nos batiments.

SECURITE - ACCESSIBILITE
AMENAGEMENTS

Aprés la fin de I'urbanisation
de la route de Miremont, un
aménagement routier compre-
nant un piétonnier ainsi qu'un
plateau ralentisseur avec une
vitesse limitée & 30 km/h a été
réalisé sur le premier frimestre
al'entrée de la ville direction
Nailloux.

Par ailleurs, la sortie des écoles
a été sécurisée dans le cadre
du plan Vigipirate

Enfin, des places PMR ont

été créées dans le cadre de
I'accessibilité, au cimetiére de
la Madeleine.

FLEURISSEMENT

UNE VILLE, DEUX CONCOURS

On concourt a Auterive...

Avec l'objectif d'encourager les habi-
tants & embeliir les rues de notre ville, un
concours de fleurissement a été proposé
cette année aux Auterivains.

Ce concours « Ensemble Fleurissons
Auterive » est destiné aux habitants qui
par la beauté de leurs plantations nous
donnent & admirer leur fenétre, leur
pas-de -porte, leur balcon ou leur jardin
ainsi qu'aux écoles qui le souhaitent.

Le jury composé de volontaires a fait le tour
des candidats et a visité chaque espace
fleuri afin d'évaluer I'narmonie des réalisa-
tions végétales proposées.

La remise des prix aura lieu en mairie début
juillet.

BATIMENTS ET EQUIPEMENTS

DES TRAVAUX EN

Les travaux récemment réalisés par les
agents du pble Technique et Aménage-
ment Durable :

L'école de la madeleine a fait peau neuve
sous les coups de pinceau de jacques et
Patrick;

Un nouveau placard réalisé par le service
patrimoine bati,

Réhabilitation d'un Algeco en vestiaire,
au terrain de tennis couvert entiérement
réalisé par I'équipe patrimoine béti de la
commune,

Mise en place de points d'eau supplémen-
taires dans les écoles,

... et on concourt pour Auterive !

Parallélement & ce premier concours
interne Auterive renouvelle sa candida-
ture au label départemental des « Villes et
villages fleuris » pour lequel elle a obtenu
un dipléme d'honneur en 2020.

Les contraintes kilométriques dues ¢ la crise
sanitaire étant levées le jury départemen-
tal sera présent dans nos murs au mois
de juin pour une visite itinérante. Ce sera
I'occasion de le recevoir en mairie et de
lui remettre le livret du dossier de candida-
ture. Ce document qui présente Auterive
et l'inscrit dans I'avenir met en valeur les
potentiels et les projets de notre cité en
matiére de patrimoine, de cadre de vie,
de gestion environnementale ainsi que le
fravail des agents en charge de I'embellis-
sement de la ville.

REGIE

Rénovation des trbunes du stade de
Mauressac et du Ramier,

Remplacement du systéme de chauffage
a I'école de la Madeleine et & I'nbtel de
ville.




URBANISME

EVOLUTION DU P.L.U

La croissance démographique de la ville
d'Auterive et son réle structurant dans le
bassin de vie auterivain obligent aujourd'hui
lo commune & adapter son document d'ur-
banisme pour répondre & I'évolution des
besoins et accompagner les projets d'équi-
pements du territoire.

C'est pour cela que sont engagées simulta-
nément plusieurs procédures d’'évolution du
PLU pour répondre a des besoins d'adapta-
tion du document d'urbanisme urgents.

Ces procédures visent a permettre la réali-
sation de projets structurants portés notam-
ment par des collectivités partenaires :

- lo mise en place d'un podle éducatif et
sportif en entrée sud, dans lequel le lycée et
le gymnase associé seront créés,

- la fransformation du site de I'ancienne
décharge en parc photovoltaique et la re-
construction de la station d’'épuration avec
une unité de méthanisation, intégrant les
possibilités de développement & plus de 20
ans de la commune. Ces deux projets parti-
ciperont & faire d'Auterive une ville produc-
trice d'énergies renouvelables,

- la création par la CCBA d'une aire d'ac-

PETITES VILLES DE DEMAIN

cueil et d'un terrain familial pour les gens
du voyage (obligation réglementaire non
tenue depuis plusieurs années) qui permet-
tra & la commune de pouvoir agir contre les
installations sauvages.

De plus, une procédure de modification du
reglement permettra de corriger des erreurs
du reglement actuel et portera un focus
particulier sur I'aménagement de I'entrée
nord, afin de permetire & la ville de mieux
maitriser le développement de cette entrée
de ville. Ces é procédures ont été prescrites
par délibérations du Conseil Municipal le 10
mars 2021.

Au-deld de cette réponse a des projets déjd
bien avancés, la commune doit par ailleurs
mener un fravail de fond sur les orientations
de son document d'urbanisme et engagera
pour cela la révision de son PLU courant
2021 (délibération prévue au conseil munici-
pal de juillet). Ce n'est que dans le cadre de
cette révision que les demandes de classe-
ment en zone urbaine pourront étre exami-
nées. Pour cela, le service urbanisme a tenu
un recensement de foutes les demandes
exprimées depuis ces derniéres années qui
seront toutes examinées dans le cadre de
cette révision.

AUTERIVE LAUREATE

Les petites centralités, comme la ville d'Au-
terive, font face & de nombreuses difficultés,
mais elles sont également un lieu d'innova-
tions et ont démontré durant la crise sani-
taire de la COVID-19 leur attractivité, leur
capacité a inventer des modalités de vie et
a créer de la valeur.

A ce fitre, le programme «Petites villes de
demainy, piloté par I'Agence nationale de
la cohésion des territoires (ANCT), vise & offrir
aux communes de moins de 20 000 habi-
tants, exercant des fonctions de centralité et
présentant des signes de fragilité, les moyens
de concrétiser leurs projets de revitalisation,
pour conforter leur rdle de centralité, renfor-
cer le maillage du territoire, et leur permettre

de faire face aux enjeux démographiques,
économiques ou sociaux a venir.

Suite & sa candidature & I'automne 2020,
Auterive fait partie des 18 communes
retenues en Haute-Garonne.

Ele peut ainsi bénéficier des multiples
moyens apportés par le programme, qui
vont de financements dédiés (secteur du
commerce notamment) a de I'apport en
ingénierie de projet. Elle est ainsi accompo-
gnée financiérement dans le recrutement
d'un chargé de missions dédié, qui prendra
son poste au 1ler juillet, et sera chargé de
déployer le dispositif, notamment en ce qui
conceme la redynamisation du centre-ville.

TRAVAUX & URBANISME

ART'PAYSAGE
LE CEDRE VALORISE

Le sculpteur Eric Glachant,
«Ricosculpturen du Vernet
d'Ariége, a valorisé le tronc

du cédre du lotissement des
Cedres. Plutdt que d'étre tota-
lement abattue, la partie saine
du tronc le permettant, a été
sculptée.

Apres 3 semaines de dur labeur
le résultat est splendide, bravo
I'arfiste |

ECLAIRAGE
REMPLACEMENTS

La commune continue son en-
gagement dans le remplace-
ment des appareils énergivores
d'éclairage public par des
appareils & LED. En ce début
d'année, il a été rénové la
totalité de la cité mandement
ainsi que la route de Maures-
sac, soit 58 appareils.

—— LE SAVIEZ-VOUS ?

Quel est le role de la commune
concernant I'aménagement
commercial ?

Vous avez tous pu voir que de nouvelles acti-
vités commerciales sont en cours d'implanta-
tion en entrée de ville, coté nord. Les élus sont
souvent interpellés & ce sujet, certains pensant
que la commune peut empécher ces implan-
tations. C'est & la fois faux et vrai.

’ FAUX

Des régles d'urbanisme sont imposées : si le
projet est conforme, la commune ne peut 1é-
galement s'y opposer (et inversement).

Un refus serait non seulement illégal, mais
engagerait la responsabilité de la commune.
Aujourd’hui, sur I'entrée nord d'Auterive le re-
glement de la zone permet de trés nombreux
projets sans que la commune ait pu s'y opposer.

Deés qu'une surface de vente de plus de
1000m2 veut s'implanter, elle doit obtenir
I'autorisation de la CDAC dans laquelle la
commune peut donner son avis.

C'est ainsiqu'un diclogue a pu s'engager avec
un porteur de projet, permettant de ne pas
implanter un nouveau commerce dlimentaire
spécialisé dans le bio (qui aurait concurrencé
des commerces déja existants en centre-ville).




ALLEGORA

PENDANT L'ENTRACTE !

De protocoles sanitaires en fermetures, I'équipe d'Allégora
s'est adaptée & ce dernier entracte qui dure depuis 7 mois. I
a privé le public de 19 propositions artistiques, et, ni les acti-
vités culturelles associatives, ni les séances scolaires n'ont pu
étre accueillies.

Enrevanche, dla différence du 1¢ confinement de mars 2020,
ou toute occupation était interdite, 'accueil « des activités
d'arfistes professionnels a huis-clos » a été la seule interven-
tion autorisée. L' Article 45 du décret N°2020-1310 (29.10.2020)
rendant possible le fravail de création et la poursuite de
certains projets artistiques, la volonté a été de jouer notre role
d'acteur culturel en soutenant les compagnies et les artistes
Ainsi, nous avons pu offrir un accueil en résidence @ :

- L'Orchestre de Chambre de Toulouse, pour un travail de ré-
pétition et d'enregistrement vidéo sous la direction de Thierry
HUILLET, accompagné par la violoniste Clara CERNAT.

- La compagnie Itinéraire-Bis, pour la création lumiere et
la captation vidéo de leur nouvelle création jeune public
«Miche et Dratey.

- Les musiciens du groupe The Jim Maurice’'Sons, accompa-
gnés d'un ingénieur du son et d'un vidéaste pour une capta-
tion vidéo en live de leur nouveau clip.

- La chanteuse Lucie, pour I'enregistrement de 3 titres chant
et piano.

- La comédienne Noémie LARROQUE, pour les besoins en
formation d'une éléve, dans le cadre d'une préparation au
concours d'entrée au département Théatre du Conservatoire
a Rayonnement Régional de Toulouse.

- La Cie Dadadzo pour la création de son nouvel opus cho-
régraphique « Migra Terre — Migra Ciel ». Alors qu'd l'issue de
la semaine de résidence, une représentation scolaire et une
«tout publicy étaient au programme, ce sont 2 séances profes-
sionnelles qui ont été organisées, dans le respect du protocole

sanitaire. Les danseurs ont pu ainsi restituer leur tfravail devant
un public composé de programmateurs et de membres de
comités experts de danse.

- La formation au style jazz New-Orleans, Buddy Jazz Club,
pour monter et répéter le set de la nouvelle saison avec lequel
les musiciens vont se produire dans de prestigieux festivals G
fravers la France et autres horizons.

- L'interpréte musicien Roman Gigoi-Gary, du collectif mar-
seillais Le Détachement International du Muerto Coco, pour
le fournage d'un teaser de sa derniere création « Bien, repre-
nons ».

- Les 4 musiciens et la chanteuse du groupe toulousain Johnny
Makam, pour travailler leurs compositions contemporaines
et aux sonorités méditerranéennes, ainsi qu'une réalisation
vidéo.

La restitution de ces fravaux se fera sous forme de sortie de
résidence pour un public restreint (selon le protocole en
vigueur) ou d'une programmation sur la saison prochaine ou
grace a la diffusion sur les réseaux des clips vidéos réalisés.

De plus, dans un esprit de soutien au secteur culturel, un par-
tenariat proposé par le Conseil Départemental 31 a vu le jour,
afin de mettre en place un dispositif d'accueil de résidences
d'artistes. Les services de la Direction Départementale des
Arts Vivants et Visuels chargés de coordonner le déploiement
du projet, ont proposé & Allégora d'accueillir 2 compagnies
du territoire : MégaSuperThédtre et Carbonne invisible.

En parallele de ces accueils d' artistes, Max KREUTZER régisseur
son et lumiére de la salle de spectacle depuis 2016, a travaillé
(recherche, devis, tests, formations) avec la volonté de doter
la structure d'un équipement vidéo (acquisition en mai 2021)
et d'impulser une dynamique évolutive des projets culturels.
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SOLIDARITE

Initialement membre d'une association d'aide, Laurence
Rossi-Coste, a été le moteur du projet « aide et solidarité ».
Sa générosité spontanée et communicative a permis de
fédérer, autour d'elle, un petit noyau qui avait déja participé
a des précédentes maraudes de I'association d'entraide
«Sac & dosy Elle est aujourd'hui la présidente de I'association
wAuri'zon Solidaritén qui réunit une dizaine de membres et
dont le siege est a Auribail.

C'est en janvier 2021 que l'association a organisé des
maraudes a Toulouse.

De fil en aiguille, d'autres initiatives sont venues enrichir les
activités d'entraide et de solidarité. Une de ces initiatives vient
justement de Laurence et de Sophie, dont le dynamisme et
la perspicacité, ont permis de solliciter des grandes surfaces
commerciales afin de récupérer les invendus.

Contactée par I'association, I'assistante sociale du CCAS
d'Auterive a rapidement organisé la distribution gratuite de
« paniers solidaires n composés de fruits, de légumes frais et
de conserves, distribués aux familles auterivaines en difficulté.
L'opération a été renouvelée plusieurs fois. Un grand Merci
aux généreux donateurs, a I'association Auri'zon Solidarité,
aux agents du CCAS et a ceux des Services Techniques de
la ville qui coordonnent I'acheminement et la distribution des
paniers solidaires. A ce jour plus de 30 familles ont bénéficié
de cette nourriture de qualité et gratuite.
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CONVIVIALITE

DES VISITES AU DOMICILE

DES PERSONNES AGEES
OU HANDICAPEES POUR
ROMPRE L'ISOLEMENT

Lors du début de la crise sanitaire un appel aux solidarités
a été lancé par la municipalité. De nombreux auterivains
se sont spontfanément mobilisés en participant, les uns a la
confection de masques en tissu, les autres en rendant des
services aux personnes Ggées, isolées, dépendantes, éloi-
gnées de leur famille.

Unanplus tard, I'épidémie de COVID 19 étant, hélas ! toujours
d'actualité, les mesures de confinement et de couvre-feu
étant toujours maintenues, face au désarroi de certaines
personnes, la municipalité a fait de nouveau appel aux bé-
névoles inscrits dans la liste des solidarités. Il était important
d'agir rapidement afin de rompre I'isolement, d'apporter du
soutien, de I'aide aux dinés et & leur famille. Aujourd'hui ce

SOCIAL

Johndory / Freepik

sont 5 a 6 bénévoles qui presque toutes les semaines rendent
visite ou téléphonent & nos ainés et font ensuite le lien avec
les élu(e)s et le service social, en cas de besoin.

Un grand Merci a Valérie, a Philippe, a Marie-Héléne, a Rosie,
a tous ces bénévoles qui donnent de leur temps et de leur
coeur.

Les visites et les appels téléphoniques sont trés appréciés par
nos ainés qui ne manguent pas de poser la question aux Visi-
teurs-bénévoles « dans combien de jours vous reviendrez me
voir ¢ Je vous attends »

COUPON A RETOURNER AVANT LE 15/07/21 A L'’ACCUEIL DE LA MAIRIE

ou a remplir en ligne sur www.auterive31.fr et retourner a mutuelle.communale@auterive-ville.fr

QUESTIONNAIRE D'ENQUETE

UNE MUTUELLE
COMMUNALE

POUR LES HABITANT-ES
D'AUTERIVE

pch.vector / Freepik.com

La municipalité d’Auterive se propose de négocier une complémentaire santé pour
les Auterivain-e-s en la forme d'un contrat-groupe dit « Mutuelle Communale » ou
chacun pourra adhérer individuellement ou en famille, s'il le souhaite.

Une commission extra-communale a été créée a ce sujet. Ce questionnaire d'en-
quéte lvi permettra de mieux cerner les besoins et les attentes de celles ou ceux

qui seraient intéressés.

Merci de cocher les cases au verso du coupon ou de le remplir en ligne sur www.auterive31.fr 9
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R.ﬁﬂlL uE s ® Santé
FRANCAI +@ » publique
.‘_.‘.:“ . . France

PLAN CANICULE

‘O- Gy INSCRIPTIONS SUR LES LISTES

L 1 “\
Suite & la canicule de 2003 et apres le décret de septembre 2004,
les maires sont chargés de constituer et de tenir a jour un registre no-
minatif des personnes dgées et des personnes handicapées vivant
a domicile. Ce registre a pour seul but de permettre I'intervention
ciblée des services sanitaires et sociaux en cas de déclenchement
L du plan d'alerte et d'urgence.

Le registre est tenu et mis & jour par le CCAS (Centre Communal
Buvez de I'eau et restez au frais - d'Action Sociale). Linscription facultative est basée sur le volon-
=) tariat. Elle peut étre faite par les personnes intéressées ou par un
= 'rq tiers (famille, médecin, voisin, connaissance). Peuvent figurer sur ce
% - registre, les personnes dgées de 65 ans et plus, celles de plus de
e Rl - ] e 6Q ans reconnues inaptes au travail, et celles reconnues !wndica-
IS S Sulibeh | R A N pées. Pour toutes ces personnes, il est indispensable de resider sur

la commune.

® * g T Le formulaire d'inscription est mis a disposition & I'accueil du CCAS

@ ﬁ] ﬁl._':.[ﬁr et sur le site de la Mairie.

Lors du déclenchement du plan d'alerte et d'urgence, le centre
d'appel téléphonique, composé d'agents et d'élu(e)s de la
YN CAS DE MALAIEE, oo ] commune est rapif:lement mobilisé en cas de canicule, de période
APPELEZ LE 15 M —— de grand froid et recemment de pandémie.

COUPON A RETOURNER AVANT LE 15/07/21 A L'ACCUEIL DE LA MAIRIE

ou a remplir en ligne sur www.auterive31.fr et refourner a mutuelle.communale@auterive-ville.fr

1. Je suis déja couvert(e) par une complémentaire santé ? OUI 1 non [ sioui remplir le 2., Sinon aller au 3.

2. C'est une mutuelle obligatoire d'entreprise |:| c’est une adhésion individuelle D
J'en suis safisfait(e) oui ] non L]

3. Je souhaite de meilleurs remboursements pour : plusieurs choix possibles, cocher les cases

[ Les lunettes [Les dents DL'hospitoIisoﬁon [Les soins paramédicaux( ostéopathes....)
] Autre & préciser :

4. Je n'ai pas de complémentaire santé D si c'est le cas, voir ci-dessous

|:| C’est toujours trop cher |:| Je n'aipas le temps de m'en occuper |:|Je ne sais pas & qui m'adresser

5. Je suis : un homme [ Age une femme [ Age

4. Je suis en couple : |:| Ma/Mon conjoint-e a une complémentaire santé  OUI |:| NON |:|

7. Jaidesenfants: [] Combien2___ lis sont couverts par une complémentaire santé ould w~on[Od
8. Massituation: [ Etudiant [Ipemandeur d'emploi CRetraité

L] travailleur indépendant, préciser:DArﬁsan DCommergcmT DAufo-enfrepreneur
] Autre, & préciser :

FACULTATIF : Mes coordonnées*, pour étre informé(e) sur la mise en place du contrat-groupe mutuelle pour les habitants d'Auterive.

(*utilisées uniquement pour me contacter dans le cadre de ce projet et conservées pendant 2 ans ; Pour toute demande de rectification ou suppres-
sion contactez mutuelle.communale@auterive-ville.fr )

NOM ADRESSE
TEL MAIL @




DISPOSITIF D'ALERTE

BIENTOT L'ENVOI DE SMS POUR ETRE INFORME

Une nouvelle forme de communication
sera prochainement a la disposition des
Auterivains : les alertes par sms.

Depuis 2018, le virage du numérique
s'est accentué avec la création de
la page Facebook @Ville d'Auterive,
comptant & ce jour presque 3 000
abonnés.

Le succes est bien sOr sans appel, et
démontre le besoin d'étre informé ... au
bon moment, et rapidement.

Ce constat est encore plus frappant
depuis la crise sanitaire : mesures gou-
vernementales applicables en ville, infos
pratiques...

En ce sens, la volonté est d'élargir au
plus grand nombre cette communi-
catfion de I'immédiateté. Car tout le
monde n'a pas facebook ou méme
internet | Mais quasiment fout le monde
a un téléphone portable.

CONTENU DES SMS

Pas d'inquiétude ! Il ne s'agira pas de
sms publicitaires ou de sms envahissants
(spam). L'unique auteur sera le service
communication de la ville d’ Auterive.

La fréquence d'envoi se situera autour
de 5 sms par an.

Le contenu, lui, sera toujours basé sur
I'annonce d'informations de I'ordre de
I'intérét public, & savoir :

- informations générales : alerte météo,
mesures sanitaires,

- informations institutionnelles de la mu-
nicipalité (non politique)

- informations de I'un des 6 quartiers de
la ville, selon un périmetre défini (ex:
fravaux prévus pouvant impacter les
riverains d'un quartier, information du
réferent de votre quartier...)

- informations pratiques et de sensibili-
sation : tranquillité publique, prévention,
etc...

Le systéme proposé par le prestataire
est innovant : il fonctionne sous géolo-
calisation des adresses postales inscrites
par leurs utilisateurs. Par exemple, si vous
mentionnez que vous résidez dans le
quartier de la Madeleine, lors d'envoi
d'un sms ciblé, vous ne recevrez que
I'information concernant votre quartier.

COMMENT S’'INSCRIRE ?
Dés maintenant, il suffira de se rendre sur

auterive3l.alertecitoyens.com
pour vous inscrire via le formulaire. Vous

devrez renseigner votre numéro de télé-
phone portable ainsi que votre adresse
postale, si vous souhaitez étre géoloca-
lisé pour les envois ciblés par quartier.

Pas d'acces internet 2 Vous pourrez
remplir le bulletin prévu a cet effet, dis-
ponible a I'accueil de la Mairie.

COMMENT CA MARCHE ?

Cet outil est & fitre informatif et non
inferactif. L'utilisateur ne pourra pas
répondre au sms. Il sera toutefois
possible de se désabonner de ce dispo-
sitif en envoyant « STOP » par réponse au
sms recu ou depuis votre acceés person-
nalisé créé lors de I'inscription.

ET SI LE NUMERO EST UN POSTE FIXE ?

Celd fonctionne aussi ! Il s'agira cepen-
dant d'un message vocal qui se lancera
au décrochage.

e

—
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L'éco-pdturage se poursuivra jusqu'a I'été.
Les brebis sont installées le long des berges
de I'Ariege ; lors des promenades, veillez &
fenir vos chiens en laisse et ne pas nourrir les
brebis.

Les cérémonies commémoratives du 19
mars, comme celle du 8 mai, ont eu lieu en
effectif limité dans le respect des protocoles
saniaires.

Un geste pour la planéte : des collecteurs

de masques chirurgicaux usagés sont En mémoire & [I'histoire du lieu, I'artiste  Le maiphoto 2021 s'est exposé dans foute la

disponibles en mairie. plasticien Medhi MELHAOUI a crée unssilo en  ville et sur les espaces numériques de la ville.
vifraux.

sl | Habl || Nl Il

Manifestations sous réserve de modification des mesures gouvernementales et dans le respect des

protocoles sanitaires.
[y [ _______§

Mercredi 28 juillet § Samedi 18 et dimanche 19
septembre

Depuis le ler juin, marché de

producteurs les mardis place de la Ciné plein air sur I'Esplanade de Ia

Halle - 18n/21h par le service Culturel Madeleine par I'Oustal Jour'née‘s Européenngs du

Lundi 21 juin ) . Patrimoine par le service Culturel, le
I , AN Mercredi 25 aoUt associations et I'0.T/CCBA

fels ele SIS orpimehe Ciné plein air sur I Esplanade de la § Dimanche 03 Octobre

en derniere de couverture du Madeleine par I'Oustal Ronde de I'sard. Départ & 12h. d

magazine Jpar le service Culturel N A M ’sgr e - T

- Dimanche 5 septembre la gare, de I'étape Auterive -
Samedi 24 juin St Girons

Vide-grenier du Comité des fétes

Feu de la St Jean sur les berges N Vendredi 15 octobre
d'Ariege ¢ la tombée de la nuit par I B9 etz ¢ I Mioeiglg [ . .
les pompiers. Dimanche 12 septembre Traversée des territoires / Cie

- Forum des associations - Esplanade Lerbialeeue o o g e e
Du vendredi 16 au lundi 19 juillet r . P Allégora en collaboration avec des
de la Madeleine, 9h/14h par le

A i ’ . associations auterivaines, par le
Féte foraine sur I Esplanade de la | sorvice Culturel o Culturel Y
Madeleine par le Comité des fétes I service Luliure




Marie BOUSOLTANE,

le 14

Jeanine LAVAUD, le 15
Augusta COLLALTO,

le 21

Roger CATHALA, le 27

" | Matthias FERRERA, le 04 Maurice FUDEBAC, le 30

11| Maylon SIRVAN, le 04 - - Louis RASPAUD. le 01
e e COSTANZO le 05 OUIS RAVEALS, 1
Yvette DEPLANQUE,

» | Sohan CHEBBI le 16
u--rr | Kyle RED, le 28

Raphaél DELEURY, le 03

Yanis BERTRAND
IERARGA, le 07

Lyam BECKER, le 18

Elena MOYA GAMPP,
le 18

Leelou MULLER, le 05

Estéban CONTRERAS
_ LETO, le 08

. Tiago MICHARD, le 19

Lila DUCLCS, le 20
Nathan MARTINIE, le 27

Ambroise FARCOT, le 02

Adil BELMAAZIZ
KARMOUCHE, le 11

M Cédric LAUER et

Elisa DELVAL, le 13

Jean SANDRE et
Noélle GBALOU, le 27

Hugo CAHUZAC et
Mathilde FELLMANN,
le 22

Bapfiste LIMARE et
Jennifer MIGNON, le 22

Marie-Louise LE ROY,
le 01

Marie-Thérése PINELLI,
le 04

Gilbert ESCUDERO, le 05
Lydie PAVAN, le 05
Zdzislaw GRYCIA, le 06
Eliette DOMIN, le 07
Marie GAUBERT, le 07

Florentino GARCIA' Y
QUESADA, le 08

Clément PEIRE, le 10
Michéle BIANCO, le 11
Hélene VENGLUT, le 13
Micheline VIGO, le 15
Yvonne BARBE, le 18

Gianfranco LINCETTO,
le 24

Jeanine OLIVE, le 24

Edithe BERTHEAU, le 06
Roger BALARD, le 09

Cécile ARMENGAUD,
le 06

Jack MURO, le 10
Suzanne AERN, le 15
Didier TENEUR, le 17

Danielle DELATTRE,
le 19

Richard SANCHIS, le 20
Felipa GABRIEL, le 25

Guiseppina
FRAGONAS, le 01

Jean-Claude ALLIAS,
le 03

Jacqueline ESCAFRE,
le 04

Pierre DEJEAN, le 12

Jean-Joseph
CREMONA, le 17

' Elfriede OBERDORSTER,
" le18

". Claude LASSALLE, le 21

Solange SALAMON, le 18 |+

Claude LARRE, le 19

Jacques SCHAEFFER,
le19

Iréna SOBANSKI, le 22
Joachim YVARS, le 23




Groupe majoritaire - René Azéma

Chére.e.s auterivain.ess, le printemps est enfin I1& et avec lui le
nouveau déconfinement qui se met en place.

Durant cette tréslongue année, nous avons accompagné les plus
faibles et plus fragiles dans cette crise, dd inventer des moyens de
pouvoir aider nos concitoyens, les commercants, les associations
mais aussi continuer & avancer les dossiers.

Comme vous avez pu le voir dans le bulletin, les projets sont
nombreux, I'ambition de faire de ce mandat celui qui permettra
de redynamiser Auterive est notre fil conducteur. Tous les élus
de la majorité ont durant cette année porté et fait avancer ces
projets, malgré les difficultés posées par la crise sanitaire. Car
nous croyons tous au potentiel d'Auterive et de ses habitants, &
sa capacité d'étre dynamique tout en restant cette « ville & la
campagne » que nous affectionnons tous.

L'arrivée sur Auterive d'équipements majeurs comme le lycée ou
la piscine infercommunale changent déjd de maniére évidente
I'attractivité de notre ville, et il faut continuer & développer les
équipements nécessaires A une ville de prés de 10 000 habitants.

Mais depuis plusieurs mois, nous avons été privés des échanges
avec vous, ceuxld méme qui fondent notre approche de la
démocratie participative.

Les différentes commissions recréées suite aux élections de 2020
n'ont pas encore pU se réunir, et nous savons combien certains
d'entre vous sont impatients de pouvoir se remettre au travail.

Afin de ne laisser personne de coté, iln'a pas été possible de réunir
de maniére dématérialisée ces commissions, car plusieurs d'entre
vous nous ont exprimé leurs difficultés d'acceés au numérique
(faute d'équipement ou de réseau suffisant) et & participer aux
visioconférences.

Dansles mois & venir, et nous I'espérons au plus tot, ces commissions
vont se réunir et aborder des sujets importants comme le plan de
circulation, la vie associative, la transition écologique. Pour ceux
qui le souhaitent, vous pouvez encore manifester votre intérét
pour y participer, car nous avons besoin de tous ! Il vous suffit pour
cela d'utiliser le formulaire de « contact » présent sur le site internet
delavile.

Vous pouvez aussi compter sur votre réseau de référents de
quartiers, qui sont 1& au quotidien pour porter vos idées et faire
remonter vos préoccupations et vos problémes.

Enfin, nous espérons aussi & travers les animations, la vie culturelle,
ou tout simplement & I'occasion d'une renconire pouvoir
échanger avec vous, Nous savons que Vous serez au rendez-vous.

Tous ensemble aupres de René Azéma, les élus de la majorité sont
a votre écoute, préts & dialoguer, entendre vos remargues pour
améliorer ensemble les projets. Nous gardons I'espérance que les
élus des groupes minoritaires sauront sortir des postures purement
politiciennes pour aussi participer de maniére constructive aux
projets, en laissant de cété les « pinaillages » juridiques, les rumeurs
sur les élus et les faux débats. Pour nous, tous les auterivains ont
la méme importance, qu'ils cient ou non voté pour notre liste, et
nous porterons toute idée qui nous semblera aller dans le sens de
I'intérét collectif.

Tous ensemble, dans la solidarité, I'écoute et la bienveillance,
confinuons & améliorer notre ville et nos conditions de vie.

« Tout groupe humain prend sa richesse dans la communication,
I'entraide et la solidarité visant & un but commun :
I'épanouissement de chacun dans le respect des différences »
(Francoise Dolto)

Note de la rédaction:

saurait engager la commune au regard du code électoral.

le bulletin municipal n'a pas pour objet de faire la promotion des candidats aux élections départementales. L' utilisation de la tribune libre & cet
effet par le Groupe Ensemble pour Auterive ne reléve pas des affaires communales, et elle est réalisée sous son unique responsabilité . Elle ne
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Groupe d'opposition - Patrice Scapin

Chers Auterivains,

En ce printemps 2021, outre I'évolution
de la pandémie de COVID-19, plusieurs
sujets nous semblent importants &
évoquer.

Tout d'abord, la vie démocratique :

Les dimanches 20 et 27 juin, les électeurs
renouvelleront  leurs 54  conseillers
départementaux.

Sur le canton d'Auterive, vous aurez la
possibilité de voter pour Gaétan INARD
et Charlyne BOUFFARTIGUE, candidats
de I'union de la droite et du centre. lis
seront suppléés par Véronique CHEVRIE
et Didier GALLET, conseiller municipal de
notre groupe, Ensemble pour Auterive.
Vous pouvez les contacter & I'adresse
suivante :
union.canfon.auterive.2021@gmail.com.

Cette  candidature  apporte  un
renouveau dans notre département
oU ceux sont les mémes aux manettes
depuis 1945, et qui s'alient maintenant
avec les partis d'extréme-gauche.

Groupe d’opposition
Patricia Cavaliéri D’Oro

Ensuite, la citoyenneté :

Depuis le 11 novembre 2020, nous ne
sommes plus invités par la majorité a
assister aux cérémoniescommémoratives
(19 mars, Ter mai et 8 mai) & cause du
COVID-19, ce que nous comprenons. Par
contre, ce que nous ne comprenons pas,
c'est pourquoi Monsieur le Maire autorise
I"autre minorité & assister & la cérémonie
du 8 mai. Il s'agit 1& de traitement de
faveur. Nous constatons, une nouvelle
fois le rapprochement contre nature
entre la majorité et la candidate aux
positions aléatoires.

Le 8 mai n'est pas I'Histoire d'un homme,
mais celle d'une Nation.

Puis, les finances de la Ville :

Les projets promis par la majorité en 2018
et en 2020 auront desimpacts importants
sur les finances de la commune. Or,
ils n'ont pas été développés dans le
cadre d'une analyse prospective, sur la
période de la mandature 2020-2026, ce
que nous déplorons. Nous constatons

une absence de vision budgétaire sur
le mandat. Cependant, lors du conseil
communautaire du 13 avril, Madame
HOAREAU a fait voter la création d'une
nouvelle taxe de Foncier Bati de 2% sur
4 ans. Elle a également fait augmenter
le taux de la taxe d'enlévement des
Ordures Ménageéres de 11,76% A 13.24%.
Ces 2 taxes s'imposent aux ménages.
Nous nous interrogeons sur la nécessité
de ces taxes supplémentaires et nous
regrettons que la solution apportée & la
gestion du budget soit trouvée dans le
porte-monnaie des Auterivains.

Enfin, la sécurité :

Nombreux Auterivains nous font part de
leur sentiment d'insécurité. Vu le nombre
de voitures récemment incendiées,
cette insécurité est Iégitime. Nous actons
ce besoin de régler ce fléau et nous
serons vigilanfs quant aux moyens mis en
ceuvre par la majorité.

Restant & votre service.

Didier Gallet Patrice Scapin.

Groupe d’opposition

Eric Oliviera

J'ai quitté le RN volontairement. Selon moi les choix politiques
doivent étre guidés par le seulintérét des Auterivains et non par
des aspirations partisanes.

Aujourd’hui, la préfecture a pris acte de mon départ du RN et
m'a étiqueté DVD.

Je vous assure que ma priorité, eu égard a mon expérience est
de faire barrage au RN.

La sécurité, notamment la lutte contre les dealers qui vendent
au su et au vu des forces de I'ordre liborement leur marchandise
reste une priorité et je ferai lors de la prochaine réunion du
CLSPD des propositions dans ce sens.

Les groupes d'individus devant le bar PMU sans respect des
regles sanitaires est intolérable.

A Auterive, les violences intra familiales atteignent des chiffres
inacceptables.

J'ai fait des propositions dans ce sens, elles touchent toutes
les classes de la societé, et nous devons metire en ceuvre des
mesures de préventions.

Le parc aquatique est indispensable pour nos collégiens, nos
futurs lycéens, pour nos seniors aussi, et je vote pour ce projet
Favorable a une politique ambitieuse du logement faisant la
part belle a I'accession sociale a la propriété.

Tel: 06.58.71.32.13

Pouvant enfin m'adresser & vous, je tenais d'abord & remercier
les électeurs qui m'ont accordé leur confiance lors des
élections municipales de mars 2020.

Depuis mon élection, je suis frés vigilant et attentif & I'ensemble
des dépenses publiques.

Pour les administrés qui s'interrogent de savoir pourquoi je suis
le seul & avoir voté contre le budget municipal 2021 ; en voici
les raisons :
-Son mangue de clarté au terme de I'art. 2121-13 du CGCT.
- Son mangue d'ambition en matiére de développement
économique et d'emploi.

Par ailleurs, les beaux jours arrivant, certains d'entre vous m'ont
fait part des désagréments générés par I'entreprise « Doleval
ex. France Gras ZI Quilla ». J'ai donc interpellé M. le Maire en
ce sens pour faire cesser ces nuisances.

Je terminerai cette présentation en précisant que Mme
Cavdlieri d'Oro, louvoyant entre diverses sensibilités politiques,
ne fait plus partie du RN. Je suis donc le seul conseiller municipal
de ce parti pour faire entendre vos voix.

Soyez assurés de mon complet dévouement & votre service.
Eric Oliviera.
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Si les annonces gouvernementales le permettent :
> RDV @
Siles rassemblements sont interdits :

> RDV sur les pages Facebook @ Ville d’Auterive
§ @ Allégora pour

. /
~

{

y 4

/ KJ
:
G

|
)
;




